
ＮＰＯで経営力や現場力・人間力を学び、地域と日本を変革していきませんか 

 
 

「グラウンドワーク三島」は、富士山の裾野、静岡県三島市に拠点を置く環境ＮＰＯであ

り、平成４年より２5 年間にわたり、身近な環境改善活動に地道に取組んできました。 

合言葉は、「右手にスコップ・左手に缶ビール」。現在、水辺環境の再生から始まった活動

は、環境再生から地域再生、さらに農業再生からＮＰＯビジネスへと拡大し、イギリスや台

湾、韓国、ネパール、アメリカ等との国際的な協働事業へと広がっています。 

また、グラウンドワーク三島の多様で創造的な実践現場を教材として活用して、ＮＰＯ・

社会的企業を支える人材教育や起業家育成の事業にも取組んでいます。実践地は６3 箇所に

も及び、ゴミだらけだった源兵衛川をホタルが乱舞する水辺に再生、貴重な河畔林の森づく

りや子どもたちへの環境教育、東北や熊本、ネパールなどの被災地支援、富士山での湧水調

査、シニアが主役の街中カフェの経営などＮＰＯの創造的・社会的な役割に挑戦しています。 

今回、本会の活動をさらに革新的・発展的に展開するために、「新規職員」を募集いたし

ます。日本のＮＰＯの新たな可能性に飽くなき挑戦を続けている多様な職場において、自分

自身の可能性と潜在力を発見し、さらなるスキルアップ・キャリアアップの形成を図りたい

と考えている方は、積極的に応募してください。地域から日本を変革していきましょう。 

 

グラウンドワーク三島専務理事 渡辺豊博 

 

１．募集人数 

 2 名程度 
 

２．業務概要 

●プロジェクト運営業務 

・ グラウンドワーク三島の地域活動全般（現場調整、合意形成、資金確保、事務処理等） 

・ 海外における環境再生や地域振興、人材育成、国際交流活動支援全般 

・ 基本的なＰＣ操作（ワード、エクセル、メール）の能力と言語（英検 2 級以上）必要 
 

●農業プロジェクト業務 

・ グラウンドワーク三島が実施している、耕作放棄地を活用した農業事業の管理運営 

・ 農業経験者や有機農業などの知識を有する人 
 

３．採用にあたって 

・ 採用期間は平成 30 年 9 月末までとします（継続雇用あり）。 

・ 少数精鋭で運営しているため、多岐にわたる業務をお願いします。 

  



４．こんな方を歓迎します 

・ 多様な人々とのコミュニケーションが抵抗なくでき、好きな方 

・ 自然環境保全、地域再生、農業再生、ＮＰＯビジネス、社会的企業経営に興味のある方 

・ ＮＰＯやＮＧＯ、ボランティア活動などに興味と経験知のある方 

・ 行動力、柔軟性、自主性、創造力、豊富な社会的経験知や専門的な知識を有する方 

・ 各種資格を有している方 

・ 社会的弱者を支えるシステムや社会的、地域的課題を解決するノウハウを学びたい方 

・ 社会的企業や NPO を創業したいと考えている方 
 

５．勤務地 

静岡県三島市芝本町 6-2・グラウンドワーク三島事務所（ＪＲ三島駅南口より徒歩８分） 
 

６．勤務時間 

９：0０～１８：0０（実労時間８時間） 
 

７．待遇 

・ 試用期間後の月給 20 万円～35 万円 

・ 年齢や経験を考慮の上、決定します。 

・ 社保完、交通費支給、住宅手当有 
 

８．休日・休暇 

・ 変形労働制（週２日休、祝日休） 

・ 夏季休暇、年末年始休暇あり 
 

９．選考プロセス 

応募（写真添付の履歴書と職務経歴書を郵送。まずは応募意向を事務局に電話ください。） 

▼ 

書類選考（結果は郵送かメールでお知らせします。） 

▼ 

面接（三島市内で実施します。交通費は自己負担でお願いします。） 

▼ 

採用（合否は１週間以内に決定して電話か郵送・メールでお知らせします。） 
 

１０．応募締切日 

 平成２9 年 8 月 31 日（木） 必着 

 

問合せ・ 

応募書類 

郵 送 先 

特定非営利活動法人グラウンドワーク三島 事務局（担当：鈴木） 

〒411-0857 静岡県三島市芝本町 6-2 

電話: 055-983-0136 FAX: 055-973-0022 

E-mail: info@gwmishima.jp URL: http://www.gwmishima.jp 
 


